
Politica de confidențialitate a EPMAP Ltd 

Respectând datele personale ale persoanelor care le-au încredințat către EPMAP Ltd, declarăm că datele colectate sunt  

prelucrate în conformitate cu regulile în vigoare și în condiții ce asigură securitatea. 

Pentru a asigura transparența proceselor de prelucrare a datelor, prezentăm normele actuale ale EPMAP Ltd în domeniul 

protecției datelor cu caracter personal stabilit în conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al 

Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal 

și libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor), denumit  

în continuare „GDPR”). 

 

Operatorul Datelor: 

Operatorul (i.e. entitatea care stabilește scopurile și mijloacele de prelucrare a datelor personale) este EPMAP Ltd este o 

societate cu răspundere limitată, înregistrată în Cipru sub nr. de înregistrare HE388513, având sediul social în Modestou Panteli 

4, 4003 Limassol, Cipru, care folosește numele comercial Aforti. În chestiuni legate de prelucrarea datelor dumneavoastră cu 

caracter personal, ne puteți contacta și pe cale electronică la adresa iod@aforti.biz 

 

Colectarea datelor și scopul prelucrării 

Ca parte a funcțiilor noastre comerciale, prelucrăm date cu caracter personal în următoarele scopuri: 

 

Scopul prelucrării  Temeiul juridic și perioada de păstrare  Interes legitim, dacă există 

Încheierea 

contractului și 

executarea 

contractului cu 

clientul, interesele 

legitime ale 

Operatorului 

Art. 6 alin. 1 lit. b) și f) GDPR 

Pe durata contractului și după expirarea acestuia, până 

la expirarea revendicărilor care decurg din acesta, în 

principiu 3 ani, maxim 6 ani. 

EPMAP Ltd, în legătură cu 

acțiunile întreprinse pentru 

încheierea unui contract sau a 

executării acestuia, contactează 

angajații / asociații clienților și 

contractanților într-un scop 

întemeiat. 

Analiza reclamațiilor  Art. 6 alin. 1 lit. b) și c) GDPR 

În decurs de 3 ani de la data soluționării plângerii.  

N/A  

Recuperarea 

datoriilor sau 

protecția împotriva 

plângerilor  

Art. 6 alin. 1 lit. b) și f) GDPR 

Pe durata procedurilor privind urmărirea revendicărilor, 

adică până la finalizarea acestora, iar în cazul 

procedurilor de executare silită până la satisfacerea 

finală a revendicărilor. 

Operatorul, în legătură cu 

apărarea împotriva oricăror 

plângeri și litigii, poate prelucra 

datele angajaților / asociaților 

clienților sau contractanților în 

interes legitim. 

Arhivarea 

documentelor, adică 

a contractelor și 

documentelor de 

decontare 

Art. 6 alin. 1 lit. c) GDPR 

Pentru perioadele indicate de lege sau dacă nu au fost  

indicate referitor la anumite documente, în perioada 

până în momentul când păstrarea lor este în 

N/A 

 

 

 

                  ---- 



conformitate cu obiectivul justificat al Operatorului, 

legat de perioada în care poate fi depusă o plângere. 

Desfășurarea 

activităților de 

marketing fără 

utilizarea mijloacelor 

de comunicație 

electronică.  

Art. 6 alin. 1 lit. f) GDPR 

Până în momentul notificării obiecției, adică indicării în 

orice mod că nu doriți să primiți informații despre 

activitățile noastre 

Desfășurarea de acțiuni de 

marketing în scopul promovării 

activității noastre.  

Desfășurarea 

activităților de 

marketing cu 

utilizarea mijloacelor 

de comunicație 

electronică. 

Art. 6 alin. 1 lit. a) și f) GDPR 

Aceste activități, în baza unor regulamente, sunt, în 

anumite cazuri, desfășurate pe baza consimțământului 

obținut. 

Până în momentul retragerii consimțământului 

dumneavoastră, respectiv până în momentul în care ne 

veți informa că nu doriți să fiți în contact cu noi și să 

primiți informații despre activitatea noastră, iar după 

retragerea acestuia, în scopul indicării că am îndeplinit  

corect obligațiile noastre juridice, precum și în legătură 

cu potențialele revendicări în acest interval, până la 6 ani 

după retragerea consimțământului. 

Desfășurarea acțiunilor de 

marketing ce promovează 

activitatea noastră prin 

intermediul adreselor e-mail și 

numerelor de telefon.  

Desfășurarea 

recrutării  

Art. 6 lit. a), b), c) și f) GDPR 

Până la 6 luni de la încheierea procesului de recrutare, 

iar în cazul acordului pentru continuarea procesului de 

recrutare nu mai mult de 1 an.  

 

 

 

  

 

 

 

Operatorul, fără 

consimțământul suplimentar al 

persoanei vizate, poate păstra 

datele candidaților care nu au 

fost angajați până la 6 luni de la 

încheierea procesului de 

recrutare, pe baza interesului 

legitim al Operatorului datorită 

faptului că angajatul ar putea să  

nu aibă performanțe bune în 

funcția deținută sau poate 

renunța la funcția deținută.  

Managementul 

resurselor umane - 

angajați și asociați  

Art. 6 alin. 1 lit. a), b), c) și f) GDPR 

Art. 9 alin. 2 lit. b) GDPR 

În conformitate cu reglementările aplicabile privind 

obligația de arhivare a documentelor în domeniul 

dreptului muncii, asigurărilor sociale, impozite sau alte 

documente ale angajaților. Dacă perioada de păstrare a 

documentelor selectate este mai scurtă, Operatorul 

Prelucrarea pentru scopul 

monitorizării video este 

efectuată pe baza intereselor 

legitime ale Operatorului. 



aplică o perioadă mai scurtă. În cazul contractelor 

comerciale, aceste contracte vor fi păstrate până la 

expirarea termenelor de prescripție pentru orice litigii 

care pot decurge din acestea.  

Spălarea de bani și 

finanțarea 

terorismului 

Art. 6 alin. 1, lit. c) GDPR 

 

Prelucrarea datelor este necesară pentru îndeplinirea 

obligației legale care revine Operatorului. În 

conformitate cu prevederile în vigoare privind 

combaterea spălării banilor și finanțării terorismului, 

instituțiile trebuie să păstreze documentația privind 

clientul în modul specificat în legislația aplicabilă.  

N/A 

 

În cazul în care termenele limită pentru urmărirea eventualelor cereri de despăgubire sunt mai scurte decât perioadele de 

stocare a documentelor de decontare în scopuri fiscale, aceste documente vor fi păstrate pentru timpul necesar în scopuri de 

impozitare și decontare, în conformitate cu reglementările aplicabile.  

 

Destinatarii datelor  

În legătură cu activitatea desfășurată, EPMAP Ltd va dezvălui datele dumneavoastră cu caracter personal următoarelor entități:  

• organele de stat sau alte entități autorizate în baza legii, 

• entitățile de asistență, în special: furnizorii de sisteme externe de informații-comunicații ce sprijină activitatea noastră, 

entitățile de control,  

• entitatea ce prestează servicii contabile sau entitățile ce cooperează cu EPMAP Ltd în cadrul campaniei de marketing, iar 

aceste entități vor prelucra datele în baza acordului cu EPMAP Ltd și exclusiv în baza instrucțiunilor sale, 

• băncile, în cazul necesității desfășurării decontărilor. 

 

Dreptul la prelucrarea datelor și furnizarea voluntară a datelor  

Fiecărei persoane ale cărei date sunt prelucrate de EPMAP Ltd îi revine dreptul de: 

• acces la datele ei cu caracter personal, 

• corectare a datelor ei cu caracter personal, 

• ștergere a datelor ei cu caracter personal, 

• limitare a prelucrării datelor ei cu caracter personal, 

• exprimare a opunerii față de prelucrarea datelor ei cu caracter personal, 

• transfer a datelor ei cu caracter personal. 

În plus, persoana ale cărei date sunt prelucrate de EPMAP Ltd are dreptul de a depune o reclamație la organul de supraveghere, 

adică: 

• Cipru – Oficiul Comisarului pentru Protecția Datelor cu Caracter Personal. Mai multe informații la adresa: 

http://www.dataprotection.gov.cy/dataprotection/dataprotection.nsf/home_el/home_el?opendocument ; 

 

Este obligatorie furnizarea datelor cu caracter personal către EPMAP Ltd ? 

http://www.dataprotection.gov.cy/dataprotection/dataprotection.nsf/home_el/home_el?opendocument


Aceste date sunt necesare pentru încheierea contractelor și decontarea activității comerciale, precum și pentru îndeplinirea 

cerințelor legale de către EPMAP Ltd. Aceasta înseamnă că, pentru a utiliza serviciile oferite de EPMAP Ltd sau pentru a deveni 

angajatul / asociatul acestuia, trebuie să furnizați datele dvs. personale.  

În alte cazuri (în special în scopul prelucrării datelor de către EPMAP Ltd în scopuri de marketing), furnizarea datelor este 

voluntară. 

 

Transferul datelor către țări terțe 

Furnizarea de servicii de către EPMAP Ltd poate necesita transferul de date cu caracter personal către entități care furnizează 

servicii către EPMAP Ltd în alte țări, inclusiv țări din afara Spațiului Economic European. În cazul transferului de date către țări 

care nu asigură un nivel adecvat de protecție a datelor cu caracter personal, EPMAP Ltd folosește securizările sub forma 

clauzelor standard de protecție a datelor cu caracter personal adoptate de Comisia Europeană. Persoana la care se referă 

datele are posibilitatea de a obține o copie a datelor sale. 

 

Prelucrarea datelor cu caracter personal în mod automat  

Datele dumneavoastră cu caracter personal pot fi prelucrate în mod automat (inclusiv profilarea). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


